STANOVY

TJ Tatran Stary Liskovec, z.s.

I. Zakladni ustanoveni

1) Nazev: T] Tatran Stary Liskovec, z.s. (dédle jen TSL).

2) Sidlo: Brno, Klobasova 79, 625 00.

3) TSL je spolkem s pravni subjektivitou v souladu s § 214-302 obcanského zakoniku
v platném znéni.

4) IC: 44995741, 1D dislo oddilu kopané 6220131, ID oddilu tenisu 06/0071.

I1. Ucel, poslani a cile

1) TSL ma charakter nepolitické spolkové organizace, zamérené na télovychovnou,
sportovni, osvétovou a hospodarskou cCinnost, s moznosti podilet se aktivné na vefejném
Zivoté.

2) TSL vytvari predpoklady pro Usp&&nou organizaci a zabezpedeni rozvoje oddild.

3) TSL se vénuje rozvoji mladeze, a to s dlirazem na vychovnou strdnku pisobeni sportu.
4) TSL vytvari podminky pro organizovanou sportovni ¢innost.

5) TSL pecuje o odbornou a moralni vychovu svych ¢lenll a pfiznived pFi uplatfiovani
vSeobecnych demokratickych zasad, mordlky a dodrzovani zdsad Fair play v télesné
vychoveé a sportu.

.

II1. Hlavni a vedlejsi ¢innost

1) Pfedmétem hlavni ¢innosti TSL je organizace sportovniho a télovychovného procesu pro
vlastni ¢leny a pro vefejnost, aktivni pece o mladez a sportovce.

2) TSL pecuje o zvySovani télesné a sportovni vykonnosti, vSestranné zdatnosti svych
¢lend a vytvari vhodné podminky pro tréninkovy proces.

3) TSL zajistuje podminky pro Skoleni trenérl, rozhodé&ich a funkcionail za Gcelem
spravného metodického Fizeni jejich &innosti a pfi uplatfiovani vdech novych poznatkd
tykajicich se télovychovy a sportu.

4) TSL vede své cleny k dodrzovani spolecenskych, zdravotnich zasad a k radné
Zivotosprave.

5) V souladu se zajmy svych &lentd buduje, provozuje a udrzuje sva té&lovychovna zafizeni
a tim vytvari podminky pro svoji télovychovnou a sportovni ¢innost.

6) TSL provozuje, vlastni zafizeni i za Ucelem zajiéténi finan¢nich prostredkd.

7) TSL zabezpecuje tvorbu a rozvoj vlastnich hospodafskych, finanénich zdroji a jejich
hospodarné vyuzivani, vede své Eleny k ochrané a rozmnozovani veskerého majetku,
ktery je ve vlastnictvi a uzivani.

8) PFi plnéni svych hlavnich tkold spolupracuje TSL s ostatnimi télovychovnymi jednotami
a sportovnimi kluby, se sportovnimi svazy a se sportovnimi a télovychovnymi
organizacemi.

9) TSL se v zadjmu svych ¢lenl podili na pofadani kulturnich, osvétovych a spolecenskych
akcli.

IV. Clenstvi, vznik a zanik élenstvi

1) Clenstvi v TSL mize mit formu fadného ¢lenstvi, Zakovského clenstvi, &estného
Clenstvi, nebo docasného clenstvi. Radni clenové a Zakovsti clenové mohou byt se



.

souhlasem vyboru pfisluéného oddilu &eny jednoho nebo vice oddild TJ. Cestny ¢len TSL
miZe byt zarovefi i jeho Fadnym élenem.
2) Radnym ¢lenem TSL se miZe stat, se souhlasem vyboru nékterého z oddilG TSL, kazda
osoba starsi patnacti let, bez ohledu na svoji spoleCenskou nebo politickou orientaci i
vyznani, kterd projevi aktivni zajem a podpisem na prihlasce za ¢lena TSL vyslovi souhlas
s dodrZzovanim stanov. Zarover se vznikem Fadného ¢lenstvi v TSL vznikd rovnéz clenstvi
v oddile, jeho? vybor poskytl souhlas se vznikem ¢lenstvi v TSL,
3) Clenstvi vznikd zaplacenim prvnich &lenskych a oddilovych prispévkl, piipadné
prispévku za docasné Clenstvi.
4) Zakovské Clenstvi osob mladsich patnacti let vznika za stejnych podminek jako Fadné
¢lenstvi, podminkou jeho vzniku je vSak pisemny souhlas zakonného zastupce. Tento
souhlas musi byt vyjadfen podpisem na pfihlasce za clena TSL. Dnem, kdy zakovsky ¢&len
dosahne patnacti let, se jeho zakovské ¢lenstvi automaticky méni na fadné clenstvi.
5) Kolektivnimi ¢leny TSL mohou byt organizace, instituce ¢i podniky, které chtéji prispivat
k rozvoji sportu, télovychovy a jinych forem télesné kultury v ramci TSL. S kolektivnim
¢lenem uzavira smlouvu vybor TSL, ve které se podrobné vymezi vzajemna prava a
povinnosti a zplsoby vzajemné pomoci a spoluprace.
6) Valnd hromada TSL miZe udélit &estné ¢lenstvi vyznamnym osobnostem sportovniho,
kulturniho nebo spolecenského Zivota. Na Cestného Clena se nevztahuji prava a povinnosti
fadného ¢lena TSL.
7) Docasné clenstvi vznikd zaplacenim prispévku za docasné clenstvi na urcitou, presné
stanovenou dobu, po uplynuti teto doby docasné clenstvi konci. Na docasne cleny se
nevztahuji prava a povinnosti Fadnych a ?akovskych ¢lenll TSL. Dodasny &len se nestdva
¢lenem konkrétniho oddilu. Podminky doc¢asného ¢lenstvi stanovi vybor TSL.
8) Radné ¢&i zakovské Elenstvi v TSL zanika:
a) Zrudenim - vystoupenim ze strany ¢&lena. U Zakovskych ¢lent je k vystoupeni nutny
souhlas zakonného zastupce. Za vystoupeni ze strany ¢lena se povazuje i prestup c¢lena
do jiné sportovni organizace (T] nebo SK). Netyka se hostovani.
b) vyskrtnutim pro neplnéni zakladnich podminek clenstvi a povinnosti, o vyskrtnuti
rozhoduje vybor TSL
c) Vylouéenim pro zvlast zavazné provinéni, neslucitelné s clenstvim, o vylouceni
rozhoduje vybor TSL.
d) Umrtim ¢lena.
e) Zanikem TSL bez pravniho nastupce.

V. Zakladni prava a povinnosti Fadnych a Zakovskych ¢leni TSL

1) Zakladni préva Fadnych a Zz&kovskych ¢lenl TSL jsou:
a) V ramci moznosti se podle svych zajmi, schopnosti a moZnosti G¢astnit sportovniho,
télovychovného, kulturniho a spolefenského Zivota, jak v ramci sveho oddilu, tak
v ramci télovychovné jednoty jako celku, a to za podminek téchto stanov a v pfipadé
Géasti v soutéZich sportovnich a télovychovnych svazi, téZ za podminek jejich
soutéZnich fadl, pokud byly v rdmci TSL zavazné pfijaty formou sportovni registrace.
b) Ulastnit se véech akci, které podle povahy svého zaméfeni umozfiuje vychovné
plsobeni, odborny a vykonnostni riist, a podilet se na vech vyhodéch, které z ¢lenstvi
vyplyvaji.
c) Uplatfiovat své vlastni nazory, navrhy i kritiku vi¢& vSem organim TSL, vznaset
dotazy a ptipominky vié&i zvolenym funkciondfim a vyzadovat od nich pfislunou
odpovéd souvisejici s jejich ¢innosti v ramci TSL.
d) Pozadovat informace a zpravy o &innosti prostfednictvim oddilu od v&ech organd
TSl
e) Radny ¢len, starsi osmndcti let, miZe volit a byt volen do véech orgédnti v ramci TSL.
Za clena vyboru & &lena kontrolni komise miZe byt volen jen tadny ¢&len starsi
jednadvaceti let.

2) Zakladni povinnosti fadnych a Zzakovskych &lend TSL jsou:
a) Svédomité plnit ukoly vyplyvajici ze stanov, vnitfnich nebo pfijatych smérnic a
z pFijatych usneseni (rozhodnuti) orgdnl TSL.



b) Svym jednanim a chovanim pfispivat k upevriovani ideové a organizacni jednoty
TSL, uvédoméle dodrzovat kézen, zasady demokratické moralky a respektovat
vzajemnou Uctu a dlstojnost mezi &leny.

c) Iniciativné se podilet na praci a rozvoji ¢innosti TSL a Fadné a svédomité vykonavat
pfijaté funkce v organech TSL.

d) Setnt chramt a zvelebovat majetek, ktery slouzi TSL k zabezpeceni jeho ¢innosti.
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VI. Clenské (oddilové) pfFispévky

a) Clenské piispévky jsou zakladnim projevem pftislusnosti ¢lena k TSL jako celku, pro niz
predstavuji nedilnou soucast finanénich pfijma.

b) Vysi, ¢lenéni, Ihdtu splatnosti a zplsob placeni &lenskych pFispévkl, pfipadné jinych
poplatkd, stanovi zavazné pro véechny &leny TSL vybor TSL.

c) Za vybér ¢lenskych prispévki jsou odpovédny osoby a vedouci jednotlivych muZstev.
Vybrané &lenské pispévky vedouci druZstva sloZi ve Ih(té uréené vyborem TSL. V pFipadé,
7e odvod ¢lenskych ptispévkl ze strany druZstev neni provadén fadné a véas, je vybor
TSL oprévnén kratit nebo zastavit financni kryti provozu takového druzstva, pfipadné
prijmout jina opatfeni.

d) Na zakladé rozhodnuti ptisluéného organu mohou byt z placeni prispévkd vyjmuty
nékteré daldi osoby (napf. trenéfi) a ve vyjimecnych pfipadech i néktefi dalsi ¢lenové.

VII. Disciplinarni opatreni

1) Za poruseni téchto stanov, vnitfnich smérnic a soutéznich fadl, za hrubou ptipadné
opakovanou nekazef nebo porudovani provoznich Fadl zafizeni a sportovist mohou byt
jednotlivedm i kolektivim jako vychovny prostfedek ukladany disciplindarni tresty:
napomenuti, ditka, pokuta, zastaveni zdvodni ¢innosti, zdkaz vykonu funkce, odhlaseni ze
soutéze, vylouceni z TSL.

2) Disciplindrnim orgdnem rozhodujicim v prvnim stupni je vybor oddilu. Proti rozhodnuti
vyboru oddilu ]e odvolacim organem vybor TSL.

3) V pripadé fedeni problém{ mezi oddily, mezi cleny dvou nebo vice oddili nebo mezi
vedenim TSL a nékterym z ¢lend je rozhodéim organem vybor TSL.

4) Podnét k disciplindrnimu fizeni muZe podat kazdy ¢len TSL nebo jeho zdkonny
zastupce. Podnét musi byt podan pisemné.

5) Kazdy &len ma pravo se zucastnit jedndni, kde se projednava jeho provinéni, obdrzet
pisemné vyjadfeni a zpravu z jednani organu, ktery projedndva jeho disciplinarni
provinéni.

6) Disciplinarni fizeni Ize zahdjit nejpozdéji do pll roku ode dne, kdy doslo ke skute¢nosti
opraviujici zahajeni disciplinarniho fizeni.

VIII. Oddily TSL

1) Clenové TSL se organiza¢né sdruzuji v oddilech, které maji v ramci organizaéni
struktury TSL povahu autonomnich celkl, jejich? spoleé¢né zéleZitosti a zajmy vyfizuji a
prosazuji organy TSL.

2) Kazdy oddil si samostatné organizuje svij vlastni té&lovychovny proces podle pravidel
daného sportovniho odvétvi a podminek soutéZzniho Fadu svazového organu, pfi
respektovani dosazeného stavu, financ¢nich zdroji a danych materidlné technickych
podminek.

3) Organy oddilu jsou &lenska schiize oddilu a vybor oddilu.



4) Clenska schiize oddilu je nejvy3sim organem oddilu a je tvorena ¢leny oddilu starsimi
osmnacti let (¢leny s hlasovaam pravem).
5) Do pravomoci clenské schlize oddilu nalezi:
a) Volit a odvolavat predsedu, pfipadné mistopredsedu (sekretafe) a dalsi ¢leny vyboru
oddilu.
b) Stanovit hlavni sméry sportovni ¢innosti, peCovat o rozvoj sportovniho odvétvi v
oddile,
rozhodovat o podminkach G&asti v soutéZich, pfipadné o odstoupeni ze soutéze.
c) Projednat a schvalovat zprévu o ¢innosti odd|lu véetné stavu hospodareni oddilu.
d) V pfipadé, ze oddil nema sadnych zavazkd viéi TSL a ani neuplatiuje poZadavky na
majetkové vyporadani, muze rozhodnout o zaniku & vystoupeni oddilu z TSL a ukondit
svoji ¢innost.
e) Navrhovat kandidata (y) do vyboru TSL a do kontrolni komlse atd.
f) Vollt své zastupce (delegaty) do pfislusnych organd FACR, & jinych svazovych
organu
6) Clenska schiize oddilu se kond nejméné jednou za rok, v pfipadé potreby i vicekrat,
pokud o to pozada predseda oddilu, vybor TSL nebo Jedna ttetina ¢lend oddilu starSich
osmnacti let. Termin fadné ¢lenské schiize musi ozndmen alespofi mésic pfed terminem
jejiho kondni. Pozvanka musi byt rovnéZz vyvéSena minimalné 14 dnl pred konanim
Clenske schlize na internetovych strankach oddilu a na sportovistich TSL.
7) Clenskd schiize oddilu je usndseni schopna Uéastni-li se ji minimalné jedna ctvrtina
glend oddilu star$ich osmnéacti let, pficemz se rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou hlast
pritomnych ¢&lend oddilu.
8) Vybor oddilu koordinuje a zajistuje ¢innost oddilu. Jeho Clenové jsou voleni na dobu
3 let. Vybor ma minimélné 3 ¢leny v Cele s predsedou oddilu volenym ¢lenskou schlzi
oddilu.
9) Vybor oddilu I‘OZhOdU]e o prijeti za ¢lena oddilu, vede disciplinarni fizeni ve vécech
tykajicich se jeho ¢lendl, ptipravuje navrhy planu ¢innosti a rozpoctu oddllu, urcéuje vysi
oddilovych prispévkd, pFipravuje a schvaluje soupisky a nominace ¢lend do soutéZe a
rozhodUJe o prijeti reglstrace rozhoduje o uvolnéni svych registrovanych ¢lend, aktivnich
sportovcu do ]|nych oddilG, navrhuje a schvaluje dle planu &innosti a usneseni clenské
schiize oddilu a v ramci schvaleného rozpocétu oddilu pFijimani, napli prace a odménovani
osob zabezpecujicich chod oddilu.

IX. Organy TSL

A/ Valna hromada TSL, jako organ nejvyssi

B/ Vybor TSL, jako organ vykonny a statutarni
C/ Kontrolni komise TSL

D/ Nahradni valna hromada TSL

A) Valna hromada TSL:
1) Je nejvysSSim organem.
2) Je tvorena delegaty volenymi ¢lenskymi schiizemi jednotlivych oddild. Polet delegatl
volenych ¢lenskou schiizi oddilu se Fidi poctem ¢lent oddilu. Na kaZdou zapocatou desitku
radnych &lend oddilu pfipada jeden voleny delegat s hlasem rozhodujicim.
3) Kona se nejméné jedenkrat rocne, v pfipadé potfeby i vicekrat, pokud o to pozada
vybor TSL, nebo trenéfi vsech oddild. Vybor TSL je povinen svolat valnou hromadu
z podnétu nEJmene dvou tretin ¢lenl spolku starSich osmndcti let. Termin fadné valné
hromady musi byt rdmcové obsaZen v planu ¢innosti. Pozvédnka musi byt vyvésena
minimalné 14 dnu pred konanim valné hromady na internetovych strankach TSL a na
sportovistich TSL. Pozvénka musi obsahovat misto a ¢as konani, program jednani, ktery Je
pro valnou hromadu zédvazny. Pozvanku a jeji obsah sestavuje vybor TSL. O zméné
programu jednani valné hromady muZe rozhodnout pouze valnd hromada na navrh
kteréhokoliv delegata schiize s hlasem rozhodujicim, v pFipadé, Ze s tim souhlasi alespon
3/5 vétdina pfitomnych.
4)Valna hromada je usnasenlschopna za pritomnosti nadpolovi¢ni vétsiny ]E.‘]ICh Gcastnikd
s hlasem rozhodujicim. V pfipadé, Ze pll hodiny po planovaném zahdjeni neni pfitomna



nadpoloviéni vétsina Géastnikd s hlasem rozhodujicim, je valna hromada usnasenischopna
v poctu pfitomnych.

5) MdZe rozhodovat o viech zdjmech a potiebdch TSL.

6) Do jeji vylucné pravomoci patfi rozhodnuti o zméné nazvu a symboliky TSL, stanovit
hlavni sméry a koncepce rozvoje ¢innosti TSL, schvalovat, rusit nebo ménit stanovy TSL,
schvalovat nebo vydavat vnitfni smérnice a fady pro cinnost, schvalovat platnost a
plisobnost smé&rnic FACR nebo jinych zastfedujicich sportovnich organizaci v podminkach
TSL, volit a odvolavat predsedu vyboru TSL a mistopfedsedy vyboru TSL, volit a odvolavat
cleny vyboru TSL a Cleny kontrolni komise, schvalovat a projednavat vyroéni zpravu, stav
rozpoCtu, hospodareni s majetkem, uzavérku hospodafeni a revizni zpravu, schvalovat
plan cinnosti a rozpocet, rozhodovat o slouéeni, splynuti, rozdéleni nebo zaniku TSL,
véetné stanoveni zdsad a zplsobu vypofadani majetku, rozhodovat na navrh vyboru TSL
o udéleni Cestného ¢lenstvi, rozhodovat na navrh &lenld schvéleny vyborem TSL o ustaveni
nového oddilu, rozhodovat na navrh ¢len(, schvaleny V\}borem TSL o zruSeni oddilu, které
je podmrneno souhlasem ¢lenské schize oddrlu o} ]ehoz zruSeni se jedna, v prlpade, ze
pocet cienu v oddile poklesne pod 10 a oddil se dele nez rok nelcastni zadnych oficialnich
soutézi, muze valnd hromada rozhodnout o zrudeni oddilu, rozhodovat o (&asti TSL
v prévmckych osobach, rozhodovat o kolektivnhim élenstvi organizaci, instituci, ¢i podnikd
v TSL, rozhodovat o prodeji nemovitosti ve vlastnictvi ¢i jejich Casti, o jejich zastaveni a o
zfizeni vécného bfemene k nim, rozhodovat o dlouhodobém prondjmu nemovitosti na
dobu urcitou delSi nez dva roky, nebo na dobu neuréitou s vypovédni Ihitou deldi ne? ti
meésice.

B) Vybor TSL:
1) Je statutarnim a vykonnym organem TSL.
2) Vybor TSL je tvoren 5 ¢leny, ktefi jsou voleni na dobu 3 let.
3) Ridi ¢innost mezi zasedanimi valné hromady. P¥i své praci se ridi zéakladnim pfedmétem
¢innosti TSL, stanovami, planem cinnosti, rozpoétem a vnitfnimi, pfipadné jinymi pfijatymi
smérnicemi.
4) Pripravuje zpravy, informace a navrhy ve véci planu ¢innosti a rozpoltu pro valnou
hromadu TSL.
5) Navrhuje valne hromadé TSL volebni kandidaty na ¢leny nového vyboru a kontrolni
komise. Vybor mizZe navrhnout nejvyse pét kandidatd na ¢leny vyboru a pét kandidatl do
kontrolni komise. Sou¢asné navrhuje kandidaty na pfedsedu, mistopfedsedy obou orgéan.
6) Vytvafi vnitfni predpisy jako zejména disciplinarni fad, volebni fad, provozni Fady apod.
7) Zajistuje Fadné vedeni Gcetnictvi.
8) Vede cleny k co neJuceIneJSImu vyuzivani prldelenych nebo svérenych finanénich a
materialnich prostredku a dba o dosazeni nejvyssich pfijma z vlastni ¢innosti.
9) Zajistuje vzdjemné vyhodnou spolupraci s ostatnimi organizacemi, podniky a
jednotlivci.
10) Zajistuje optimalni wvyuziti, provoz, udrzbu télovychovnych =zafizeni a zafizeni
slouzicich k zajisténi ¢innosti TSL.
11) Zajituje archivaci véech dﬁleiitflch materidld a dokumentd.
12) K zajisténi sverenych tkold miZe pfijmout do zaméstnaneckého pomeéru nezbytné
nutny pocet pracovnlku.
13) Schvaluje naplf prace a mzdy zaméstnancd.

D) Kontrolni komise:
1) Kontrolni komise je kontrolnim organem TSL.
2) Ma pravo a povinnost kontrolovat a prezkuSovat ekonomické, pravni a daléi operace v
ramci TSL, zejména dodrzovani stanov, vnitfnich smérnic a fadl, plnéni usneseni valné
hromady, plnéni planu ¢innosti a Cerpani rozpodctu.
3) Kontrolni komise ma pravo kontrolovat vSechny orgdny, funkcionédfe, pracovniky a
cleny. Ma minimalné tfi ¢leny volené na obdobi 2-4 let.
4) Kazdy clen, funkcionaF, pracovnik nebo orgdn TSL je povinen na vyzvu kontrolni komise
poskytnout ]1 bez prodleni pravdlve a uplné vyjadreni, predlozit pozadovane pisemnosti
nebo jiné dukazy, které ma ve své dispozici, a poskytnout jinou p¥imétenou soudinnost
pro ucely Uspésného vysledku kontroly.



5) Kontrola je zprawdla provadéna periodicky podle schvaleného planu.

6) S vysledky své kontrolni ¢innosti kontrolni komise prubezne seznamUJe vybor a vybory
jednotlivych oddild. Pro valnou hromadu kontrolni komise pfipravuje zpravy o vysledcich
cinnosti kontrolni komise. Kontrolni komise je v navaznosti na vysledky kontroly
oprdvnéna valné hromadé, vyboru a vyborim jednotlivych oddild navrhovat konkrétni
opatieni k ndapravé.

E) Pfedseda vyboru TSL:
1) Za TSL jedna navenek predseda vyboru.
2) Organizuje cinnost vyboru TSL, svolavd a Fidi jeho schiize.
3) Prijima opatieni v rozsahu, ktery mu svéfil V‘;'bor
4) V rozsahu, ktery mu svéfil vybor, uzavird, sjednava a podepisuje za TSL pisemna
pravni Jednam jsou-li takto sjednana jednani v souladu se zdsadami hospodafeni a
koncepci rozvoje TSL.

F) Mistopredsedové vyboru TSL:
1) Vybor ma dva mistopFedsedy.
2) Predseda vyboru je opravnen k jednani za TSL navenek povéfit nékterého
z mistopfedsedt vyboru TSL. K pravnimu jednani za TSL, jehoZ hodnota pfesahuje 10 000
K& v jednotlivém pfipadé nebo 15 000 K¢ za jeden rok v pfipadé opakujiciho se plnéni, je
zapotfebi spole¢ného jednani predsedy a jednoho mistopfedsedy nebo jednoho
mistopfedsedy a jednoho ¢lena vyboru TSL.

G) Nahradni valna hromada:
Nahradni valnd hromada TSL mdZe byt svoldna v pfipadé, e se na radné svolané valné
hromadé nesejde alespofi polovina zvolenych delegdtd, pficem? musi byt pritomna
alespori 1/3 svolanych delegatd.

X. Spolecna ustanoveni o volbach a zpilsobu usnaseni

1) Volba vsech volenych organt a funkciondifd TSL se provadi vefejnym hlasovanim,
pokud volici orgdn nerozhodne jinak. Voleni jsou véichni kandidati navrieni Vyborem
oddilu.

2) Volby jsou platngé, zacastni-li se jich nadpoloviéni vétSina delegatd s hlasem
rozhodujl’cim Zvoleni jsou ti kandidati, ktefi obdrzeli v prvém kole voleb nadpolovi¢ni
vétdinu hlasd z pfitomnych delegatu s hlasem rOZhOdUJICIm

3) Volebni obdobi vsech organd a funkcionafl je tfileté, pokud valnd hromada TSL
nerozhodne jinak, nemuze viak byt delSi nez 4 roky. Pocet volebnich obdobi pro jednotlivé
funkcionafe a ¢leny organi, neni omezen.

4) Volba predsedy vyboru TSL a mistopfedsedd vyboru TSL predchazi volbé dalgich &lend
do vyboru a ¢&lend kontrolni komise. Na vykon funkce predsedy a mistopredsedy vyboru
TSL je zvolen kandidat, ktery obdrZel nadpolovi¢ni vétdinu hlasi. Pokud #adny z kandidatd
v prvnim kole neobdm nadpolovi¢ni vétdinu hlasl, bude volba uskuteénéna v druhém
kole. Do druhého kola postupuji dva kandidati, kterl v prvém kole ziskali neret5| pocet
hlasl. Ve druhém kole voleb je zvolen kandldat s nejvétsim poétem hlasd. V pfipadé
rovnosti hlasli se volba opakuje.

5) Za clena vyboru a kontrolni komise je zvolen kandiddt, ktery ve volbach ziska
nadpolowcm vétsinu hlastl. Do druhého kola voleb postupuji kandldatl s neretS|m poctem
hlas 2|skanych v prvém kole voleb, a to v poctu o jednoho kandidata prevysujicim pocet
kandidatl potfebnych k naplnéni voleneho organu. Ve druhém kole voleb jsou zvoleni ti,
ktefi dosahli nejvyssiho poétu _h_!asu podle pofadi.

6) Vzdy musi byt dodrzen lichy pocet denu zvoleného organu.

7) Vyzada -li si to mimofadna situace, mize se organ doplnit zvolenym nahradnikem, aZ
do vyse jedné tretiny svych puvodnlch lend.

8) Pravo odvolat ¢lena organu ma pouze organ, ktery jej zvolil.

9) V8echna usneseni pfi zasedani vdech organu se prijimaji nadpolovncm vétsinou
z pfitomné nadpolovi¢ni vétdiny ¢lenl, pokud neni ve stanovach specialné urceno ]lnak
resp. v pfipadé kondni nahradni valné hromady TSL.



10) V pripadé usneseni o zméné stanov, zméné ndzvu nebo symboliky, slouéeni, splynuti,
rozdéleni nebo zdniku TSL, vCetné stanoveni zdsad a zplisobu vyporadani majetku, v
pfipadé usneseni o prodeji nemovitosti (sméné&) ve vlastnictvi TSL, & jejich casti,
v pfipadé usneseni o zastaveni téchto nemovitosti, ¢ jejich &asti, v pfipadé usneseni o
zfizeni vécného bfemene k témto nemovitostem, ¢&i jejich castem, v pripadé rozhodnuti o
ustaveni nového oddilu a v prlpade rozhodnuti o zrudeni oddllu je nutny souhlas 3/5
vétsiny z pfitomnych delegatli valné hromady TSL s hlasem rozhodujicim. O navrzich, k
jejichz schvalenl je nutny souhlas 3/5 vetsmy delegatl valné hromady TSL s hlasem
rozhodujicim, je mozné jednat, pouze pokud byly prokazatelné uvedeny v pozvénce na
valnou hromadu TSL.

11) Clen kontrolni komise nemuze byt zvolen ani kooptovan za ¢&lena jiného voleného
organu. Clen kontrolni komise miZe byt ¢lenem organu oddilu.

12) Ze zasedani kazdého orgdnu je povinen predsedajici zajistit potizeni zapisu, nebo
alespon zaznamu z jedndni s uvedenim pFitomnych osob, programu jednani a jejich
ZE‘]VEFLI

13) Pokud jednani organu nemiZe pFedsedat opravnéna osoba, povérfi organ nékterého ze
svych pfitomnych ¢élenl prozatimnim vykonem funkce predsedapcnho

XI. Pravni postaveni a majetek TSL

1) TSL je samostatnym spolkem s pravni subjektivitou - je pravnickou osobou. TSL méze
nabyvat prav, zavazovat se a ma samostatnou hmotnou odpovédnost.
2) TSL jedna a zavazuje se prostfednictvim pfedsedy vyboru TSL, popf. mistopfredsedy
vyboru TSL.
3) Za TSL mize jednat téZ vybor oddilu, ktery tim mdZe v uréitych, predem
specuﬂkovanych pfipadech povéfit predsedu oddllu nebo nékterého ze svych daldich
¢lend, a to vyluéné ve vécech tykajicich se daného oddilu a v rozsahu
schvaleného rozpoctu oddilu.
4) PFijimani pracovnikd do pracovniho poméru podléhd zasadné schvéleni vyboru TSL.
5) Majetek TSL tvofi hmotny majetek, pohledavky a jina maJetkova prava. Zdrojem
ma}etku TSL jsou clenské a oddilové pfispévky a poplatky ¢&lend, prlspevky kolektivnich
&lenl, pFijmy z télovychovné, sportovni a kulturné Spolecenske cmnostl, prijmy z vlastni
hospodarske Cinnosti, pFispévky - dotace svazovych orgdn(, prispévky - dotace
sportovnich organizaci, obce nebo statu, pfispévky - podpory jinych organizaci a
jednotlivcd, dary, jiné piijmy.
6) Hospodareni TSL:
a) K zabezpeceni pravidelnych pokladnich operaci a bezhotovostniho platebniho styku
je vybor TSL povinen zfidit nejméné jeden ucet u penézniho Ustavu.
b) Za Fadné vedeni Ucetnictvi a evidence odpovida vybor TSL.
7) Za ucelem ochrany svého majetku a svého vlastniho provozu a zajmu svych &lend
uzavira vybor TSL prislusné pojistné smlouvy, zejména pojisténi movitého a nemovitého
majetku, Urazové pojiSténi a pojisténi pro pfipad odpovédnosti za Skody.

XII. Ustanoveni prechodna a zavérecna

1) TSL je pra’vnické osoba, vznikld odsouhlasenim stanov valnou hromadou TSL.
2) Jakékoliv zmény a doplnky stanov spadaji vylu¢né do pravomoci valné hromady TSL a
nabyvaji platnosti dnem registrace ve smyslu zédkona. )
3) TSL je na zakladé usneseni valné hromady TSL pfihlagen do CSTV a FACR. ZOstavd
vSak piné nezavisly a samostatny.
4) S organy spolupraCUJe vybor TSL formou projedndvani rdznych forem pomoci, véetné
poskytovanl prispévkl a dotaci k zajidténi ¢innosti, zUcastiuje se prostrednlctwm svych
zéstupct rlznych jednani, konferenci a voleb do pnslusnych organu< B \

V Brné dne 24. 3. 2026
/’?;(/d ¥ 2

/ /pfedseda vyboru
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